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Asunto: Se remite cuarto informe de la red
de mujeres electas. Edicion 2024

Dra. Flor Angeli Vieyra Vazquez
Coordinadora de la red de mujeres electas
en la quinta circunscripcion — edicién 2024.
Presente.

En atencién al calendario establecido en el programa operativo de la red nacional
de candidatas y la red nacional de mujeres electas, remito el cuarto informe
trimestral 2025, correspondiente al periodo de octubre a diciembre 2025, relativo
a las actividades realizadas en la “Red de mujeres electas. Edicién 2024” del
Instituto Electoral de Michoacén, para dar seguimiento a los casos de violencia
politica contra las mujeres en razén de género, dirigido a las mujeres que resultaron
electas para el periodo 2024-2027.

Sin otro particular, hago propicia/la{casién para enviarle un cordial saludo.

#zbeth Gonzilez Medina
Vs
. /SR ? L i
Consejera electgral y presidenta de la comisién de igualdad de
género, no discriminacion y derechos humanos del

Instituto Electoral de Michoacan
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ANEXO

INFORMACION GENERAL DE LA RED DE MUJERES ELECTAS. EDICION
2024-2027

Fecha de instalacion

A& by ol El 23 de febrero de 2024.

Cargos de eleccion
popular que dara
seguimiento la red:

Diputaciones, presidencias municipales, sindicaturas y
regidurias.

Para el caso de las mujeres electas en el proceso
electoral ordinario local 2023-2024, a partir del inicio del
ejercicio del cargo hasta su fin, de conformidad con los
siguientes plazos:

1. Del 14 de septiembre de 2024 al 13 de septiembre de
2027, para diputaciones.

2. Del 1 de septiembre de 2024 al 30 de octubre de
2027, para las integrantes de ayuntamientos.

En el caso de la eleccion extraordinaria del
ayuntamiento de Irimbo, mediante decreto 689 del
congreso del estado se designé a las personas que
integraran el ayuntamiento de Irimbo, durante el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2024 al 13 de abril
de 2025.

OVigencia de la red:

Asimismo, mediante decreto nimero 141 de 20 de
enero de 2025, se reformo el articulo tercero del decreto
689, para el efecto de que el periodo de designacion de
quienes integraron el ayuntamiento de Irimbo fuera del
1° de septiembre de 2024 hasta el 21 de enero de 2025.

Consultable en:

hitps://iem.org.mx/documentos/acuerdos/2024/IEM-
CG-35-

2024 Se%20aprueba%20implementaci%C3%B3n%20
SRIEREI Cla ool Il de%20la%20Red%20de%20Candidatas%20y%201a%2
ORed%20de%20Mujeres%20Electas.%20derivadas%2
0del%20PEOL%2023-

24 %20como%20Programa%200perativo%20de%20la
%20RNC%20y%20la%20RNME.pdf
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En sesion extraordinaria urgente del Consejo General
del Instituto Electoral de Michoacan', el 23 de febrero de
2024, se aprob6 por unanimidad de votos, la
implementaciéon de la red de candidatas y la red de
mujeres electas, derivadas del proceso electoral
ordinario local 2023-2024, en su caso, las elecciones
extraordinarias que se derivaran; el formato para otorgar
el consentimiento para pertenecer a dichas redes; asi
como el programa operativo de la red nacional de
candidatas y la red nacional de mujeres electas.
Aprobacion del
el fele (=1 ERGTENEVTS I Consultable en:

https://iem.org.mx/documentos/acuerdos/2024/IEM-
CG-35-

2024 Se%20aprueba%20lmplementaci%C3%B3n%20
de%201a%20Red%20de%20Candidatas%20y%20ia%2
0ORed%20de%20Mujeres%20Electas.%20derivadas%2
0del%20PEOL%2023-

24 %20como%20Programa%200perativo%20de%20la
%20RNC%20y%2012a%20RNME. pdf

De conformidad con lo establecido en el considerando
noveno del acuerdo IEM-CG-035/2024, corresponde a
la consejeria que presida la comisién de igualdad de
género, no discriminacién y derechos humanos?
coordinar la red de mujeres electas. Edicién 2024, en el
estado de Michoacan, en atenciéon a los objetivos que la
sustentan.

Persona
coordinadora de la
red:

El 27 de agosto de 2025, el Consejo General, en sesién
ordinaria, aprobé el acuerdo IEM-CG-138/2025,
mediante el cual se realizé la rotacion de algunas
presidencias, asi como la modificacién en la integracion
de las comisiones y comités del IEM. En dicho acuerdo,
se designd a la Mtra. Selene Lizbeth Gonzalez Medina
como presidenta de la comision de igualdad con efectos
a partir del 1° de septiembre del 2025 y hasta el 31 de
agosto de 2026.

' En adelante IEM.
2 En adelante Comisién de igualdad.

Pagina2de 19



v 2 =)
Asociacion Mexicana Theass 2 P °§
: w = _
de Consejeras Estatales R -ﬁh INE IEM ‘ﬁ
£D DE ana INSTITUTC ELECTORAL
EEE Electorales, A.C. MuseRER Eecas fratitato Nacional Electorat DEMICHOACAN
I DIFUSION

Objetivo:

Llevar a cabo estrategias de registro voluntario para la integracion a la red de
mujeres electas. Edicion 2024, con el mayor numero de mujeres posible.

Solicitud de apoyo institucional a los diversos ayuntamientos.

Durante el periodo que se informa, no se realizaron solicitudes de apoyo con los
municipios, toda vez que en meses previos se requiro informacion relativa a los
datos de contacto de las mujeres integrantes de los ayuntamientos del estado de
Michoacén, derivado de lo cual se recibieron 74 oficios de respuesta, informacion
que permite contar con los insumos necesarios para la adecuada operacion de

las acciones correspondientes.
Total de actividades: 0

Establecer contacto con las secretarias de género (o equivalentes)
de los partidos politicos para invitar a las mujeres que hayan
resultado electas a sumarse a la red de mujeres electas. Edicién
2024, en caso de que no lo hayan hecho durante su etapa de pre-
candidatas o candidatas.

Durante el periodo que se informa, no se generaron datos vinculados
directamente a esta accién. No obstante, a través de la comision de igualdad
se reiteré la invitacién a las secretarias de la mujer de cada uno de los partidos
politicos para participar en la revista “Voces de las mujeres candidatas a ocupar
un puesto de eleccién popular en el proceso electoral ordinario 2023-2024", cuyo
plazo de participacion concluyé el 31 de octubre de 2025.

Evidencia:

Total de actividades: 0
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Entablar comunicacién con cada mujer electa para invitarla a
pertenecer a la red de mujeres electas. Edicion 2024, en caso de
que no lo hayan hecho durante su etapa de pre-candidatas o
candidatas.

Descripcion:

Del 03 al 08 de diciembre de 2025, se remitié un mensaje a las mujeres electas
mediante el cual se les reiteré una cordial invitacion para integrarse al grupo de
WhatsApp “Red de mujeres electas”, espacio destinado a la difusidn de
informacién y orientacién en materia de violencia politica contra las mujeres en
razén de género®.

Evidencia:

& de diciembee de 2025

iBuenas tardes, estimada mujer
electal Nuevamente te extendemos
una cordial invitacion para unirte
2 nuestro grupo de WhatsApp,
un espacio dedicado a compartir
informacion clave sobre la Violencia
Politica contra las Mujeres en
Razon de Género. También
abordamos temas fundamentales
coma la igualdad de género, ia
no discnmimnacion y los derechos
humanos, y companimos
invitaciones para que asistas a
nuestros eventos. Tu participacion
fortalecera este esfuerzo colectivo
por construir un mecanismo de
comunicacién, intercambio de
¢Xperiencias y acompanamiento
entre mujeres. VRS0 g vl
A Red de Mujeres Electas
P enMichoacsn2

o

Abre este enlace para unirte a

Vor amima

Total de personas invitadas: 401

PROMOCION

Objetivo:

Promover actividades que generen practicas preventivas de la VPMG, con el fin
de que las mujeres electas puedan ejercer sus derechos politico-electorales.

1. Accion: Entrega de una guia para denunciar la VPMG.
Fecha Actividad Poblacion beneficiaria
Disponibilidad en la pagina
Permanente | institucional, de la guia practica para
prevenir y atender la VPMG.

Mujeres electas en el
ejercicio del cargo.

? En adelante VPMG.
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Entrega de una guia para denunciar la VPMG
Poblacion beneficiaria

1. Accion:
Fecha Actividad

Evidencia:

Buis practica
Para prevenir y atender la
i violoncia politica contra las |
5
en de génern

https://iem.org. mx/index.php/publicaciones/quia-practica-para-prevenir-y-
atender-la-violencia-politica-contra-las-mujeres-en-razon-de-genero

Total de actividades: 1

Contar con un micrositio en el que se comparta informacion
relevante acerca de la VPMG

Poblacion

beneficiaria

2. Accion:

Fecha Actividad

El IEM cuenta con el micrositio de la
coordinacion de igualdad de género, no
discriminacién y derechos humanos* en

Permanente : . ; - iudadania.
el que estd disponible diversa —
informacion relativa a la VPMG.

Evidencia:

B et it o it s e s W S
ol ds G, \ EMYP SINE T B e e

. :“'-"-'-m-ﬁ.z; ICloataC) 'g« 1)

N Dlarineslin [ Darssies Humanes

a Red de Mujeres Electas en Michoacén
2024 - 2027

Objetive Gemera:

Coinkar o e Mg oo Ry e st 3 (A S0 sle e Dialir et vty Pt s Hegoes bl { ey
DN, o g » NI, P S8 (oL B P e

e T

https://www.iem.org.mx/cdhiem/

Total de actividades: 1 Total: Indeterminable

4 En adelante Coordinacién de igualdad.
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Generar un grupo de WhatsApp de una sola via en el que se
pueda enviar comunicacion institucional.

Fecha

9/10/2025

Actividad
Se informé y difundié la primera edicién del “Programa de
reempoderamiento de las mujeres en la politica 2025” a través
de la red de mujeres electas. Edicion 2024, las redes
institucionales y mensajes via WhaisApp.

Evidencia:

l-fvv.

ol los sdministracures pue

Red de Mujeres Elect... ®

Buen dia! queremos
Invitarles a impulsar
su iderazgo politico,
sumandose al Programa de

de lag
Mujeres en la Politica 2025,
™" 20 de oct a1 3 de nov.
A" Modalidad hibrida

 Inscribete antes del 17 de

google coml.,
wMnD7O2k6S

« &

TS0 A SR AT 40 I A L HGaCmaL
T A A Dt TR

13/10/2025

Se informd que la fecha limite para participar en la Revista
voces de las mujeres candidatas fue ampliada hasta el 31 de
octubre, por lo que se les convoco a sumarse al envio de sus
articulos para su consideracion y publicacion.

Evidencia:

Buena tarde 3 todas

Seintorma que la tesha
Lmite Dara DArTICOaT o0 o

Les recordamon que su
1e1MONO pusdse erfvanie on
formito de video, parn mayor
faciliag.

Hasta 6 Momenta fe han
PeCDeCO POSAB DAMCIDICIONS,
por 1o Que les mvitamos
cordualments a sumarse y
COMpartir Ly experiencia v
vivencia durante el proceso
electoral.
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Generar un grupo de WhatsApp de una sola via en el que se
pueda enviar comunicacion institucional.

LINE EMS
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DEMICHOACAN

RED DE
MUJERES ELECTAS
- MO

3. Accion:

Fecha Actividad

Se compartié la Cartilla de los derechos de las mujeres,
herramienta de consulta y difusiéon impulsada por el gobierno
de México, que explica de manera sencilla los derechos
03/11/2025 fundamentales de las mujeres en el pais, con la finalidad de
informar y empoderar a las mujeres para que conozcan, exijan
y ejerzan sus derechos en diversos ambitos, como el laboral,
social y politico.

Evidencia:
& = Red de Mujeres Elect... @

#0lo los adminigtiadores Dy

3 de toviembiv Ge 2025

a Cartilla_Contendos. pdf

[TORIY

60xF0cm_INFOGRAFIA
B wepar

Buena tarde! ademis del gusto de
saludaties, compartir con ustedes
la Cartilla de los Derechos de

laz Mujeres, una herramienta de
consulta y difusion, impulsada
por el gobierno mexicano, que
explica de forma sencilla ios
derechos fundamentaies de

las mujeres en México., con la
finalidad de informar y empoderar
a las mujeres para que conozean,
eXan y ejerzan sus derechos en
diversos dmbitos como ¢l laboral,
social y politico. &5 1 W,

L IRl
Total de actividades: 3

Generar espacios presenciales y/o virtuales para informar
sobre la VPMG y su denuncia.

Fecha Actividad

Con motivo de la conmemoracién del Dia naranja, se difunde
informacion para recordar que en el IEM se cuenta con el
procedimiento especial sancionador, mediante el cual es
posible presentar denuncias en casos de VPMG. Con ello, se
reafirma el compromiso institucional de garantizar espacios
democraticos libres de violencia y de promover el acceso pleno
de las mujeres a sus derechos politico-electorales.

4. Accion:

Cada dia 25

Pagina 7 de 19
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.. . Generar espacios presenciales y/o virtuales para informar
4. Accion: .
sobre la VPMG y su denuncia.

Fecha

Actividad

https://www.facebook.com/share/p/17fMTD33JH/?mibextid=w
wXIfr
Difusién de la guia practica para prevenir y erradicar la VPMG.

@, Descarg
Y lentu celulur

laGuia Practica
Py privvens  pevallicnr | waleecly pSLSCH coatry by
P e 2w i e ey

Permanente

hitps:/fwww.facebook.com/share/p/17Zr\VVv8bSR/?mibextid=w
wXIfr
Total de actividades: 2

T Generar acciones para prevenir la VPMG gue pueda ser
5. Accion: : : T
; realizada por medios de comunicacion.
Fecha Actividad Asistentes

Durante el periodo que se informa, no se generaron datos vinculados a esta

accién. Sin embargo, la Coordinacion de igualdad se mantuvo en fodo momento

atenta y en disposicion de brindar informacién, orientacién y acompafiamiento a
cualquier mujer electa que asi lo requiri

Total de actividades: 0
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Generar espacios de formacién para el fortalecimiento de
liderazgos politicos de mujeres.

Actividad

Evidencia

Permanente

Con la revista “Voces
de ias mujeres
candidatas” se busca
documentar los
desafios, aprendizajes y
experiencias de las
mujeres durante Ia
contienda electoral. En
este marco, del 25 de
febrero al 31 de octubre
del 2025 se difundidé de
manera continua Ia
convocatoria para enviar
escritos y participaren la
publicacién.

https://www.facebook.com/share/p/1AN

PEH2KT3/?mibextid=wwXIfr

13/10/2025

A través de las redes
sociales institucionales,
se difundié la primera
edicion del “Programa
de reempoderamiento
de las mujeres en la
politica 2025, emitida
por el Instituto Nacional
Electoral.

Reempoderamiento de ios Mujeres en
o Politica” 2025

https://www.facebook.com/share/p/18G

EFg8XTF/?mibextid=wwXIfr

01/12/2025

La consejera electoral e
integrante de la
Comisién de igualdad,
Mtra. Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn,
participé en la grabacion
del podcast
EXPRESATEEM, junto
con la  magistrada
presidenta del Tribunal
Electoral del Estado de

Pagina 9 de 19
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Generar espacios de formacion para el fortalecimiento de
liderazgos politicos de mujeres.

Fecha Actividad Evidencia

Michoacan y la | hitps://www.facebook.com/share/p/1AQ

subsecretaria de | LiX6jN7/?mibextid=wwXIfr

fomento y desarrolio

integral de las mujeres,

donde se reflexioné

sobre los retos,

derechos y la

participacién politica de

las mujeres.

6. Accion:

Umnidas b
AlramasVoelo

El IEM participé en los R
foros regionales “El .
papel de los OPLES en spatagmim g

la construccion de la g S T
democracia  paritaria”, e
organizados por la e st
AMCEE, con la b AL
06/12/2025 |intervencion de |la '
consejera electoral Mtra.
Marlene Arisbe
Mendoza Diaz de Ledn,
como parte de las
acciones para fortalecer
la igualdad sustantiva en

el ambito electoral. https://www.facebook.com/share/p/1RV
89QbKMY/?mibextid=wwXIfr
Generar espacios de formacion de nuevas masculinidades a
7. Accién: militancia de partidos politicos, personas servidoras publicas y
ciudadania en general.

Fecha Actividad Asistentes
Durante el periodo que se informa, el Instituto Electoral de Michoacan desarrollé
diversas acciones dirigidas tanfo a la ciudadania como al personal institucional,
orientadas a la prevencién y erradicacién de la violencia politica contra las
mujeres en razén de género y a la promocién de la igualdad sustantiva, lo que
implica la capacitacién vinculada a la formacién de nuevas masculinidades. Entre
estas destacan las actividades realizadas en el marco de los 16 dias de activismo,
que incluyeron acciones de sensibilizacién, difusion de informacién y mensajes
institucionales, asi como la implementacién de los compromisos naranja, como
una estrategia simbdlica y practica para fortalecer entornos libres de violencia,

fomentar el respeto y reafirmar el compromiso institucional con los derechos
humanos y la perspectiva de género.
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Generar espacios de formacion de nuevas masculinidades a
7. Accion: militancia de partidos politicos, personas servidoras publicas y
ciudadania en general.
Fecha Actividad Asistentes

Total de actividades: 16

Implementar la conmemoracion del Dia naranja (25 de cada mes) y
25 de noviembre, a traves de foros, conversatorios, conferencias,
mesas de analisis, mesas de trabajo, infografias, capsulas de video,
podcast o cualquier otra accion, impulsando la participacion politica
de las mujeres libres de violencia.

8. Accion:

Actividad Asistentes Evidencia

En el marco de la
Campafia #UNETE,
impulsada por la
Organizacion de las
Naciones Unidas bajo
el lema “Cada 25 es
dia naranja”, las
personas servidoras
plblicas del IEM se
sumaron, desde sus
respectivas areas de

2511012025
25/12/2025
Personas servidoras
publicas del IEM

trabajo, a las
acciones
conmemorativas

orientadas a visibilizar
y combatir la violencia
contra las mujeres y
las ninas.

https://www.facebook.com/share/p

/1GQUTYysmC/
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Implementar la conmemoracion del Dia naranja (25 de cada mes) y
25 de noviembre, a traves de foros, conversatorios, conferencias,
mesas de analisis, mesas de trabajo, infografias, capsulas de video.
podcast o cualquier otra accion, impulsando la participacion politica
de las mujeres libres de violencia.

8. Accion:

Actividad Asistentes Evidencia

Con motivo de los 16
dias de activismo
para la eliminacién de
la violencia contra las
mujeres, las
consejerias
electorales, el
personal directivo y
las distintas
coordinaciones  del
IEM evocaron, a lo
largo de este periodo,
mensajes orientados
a visibilizar,
reflexionar Y reafirmar https://www.facebook.com/share/r/
el compromiso 1ExrPPVKRE/?mibextid=wwXIfr
institucional con la

igualdad sustantiva, httpg:waw.faf:)eb_ook.c_:om/sI')lg;eir/
la no discriminacion y 18Si7MN8md/?mibextid=wwXIfr

la erradicacion de

todas las formas de https://www.facebook.com/share/r/
violencia de género 1C3uTCyYBw/?mibextid=wwXIfr

Interminable

25/11/2025 al 10/12/2025

https://www.facebook.com/share/r/
17R7CeFvuF/?mibextid=wwXIfr

https://mwww.facebook.com/share/r/
1AUAtg3UvJ/?mibextid=wwXIfr

https://www.facebook.com/share/r/
1GexUdtSVL/?mibextid=wwXlfr
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Implementar la conmemoracion del Dia naranja (25 de cada mes) y
25 de noviembre, a través de foros, conversatorios, conferencias.
mesas de analisis, mesas de trabajo, infografias, capsulas de video,
podcast o cualquier otra accion, impulsando la participacion politica
de las mujeres libres de violencia.

8. Accion:

Actividad Asistentes Evidencia
En el marco del dia
internacional de la
eliminacién de Ia
violencia contra las
mujeres, se llevd a
cabo el cierre de los
circulos de reflexién
del programa
internacional “Naranja
UNETE” mediante la
firma del mural de
compromisos naranja
por parte de las
consejerias y
personal del |EM,
acto simbdlico que
refleja la voluntad
colectiva de construir https://www.facebook.com/sharelv
igualitarios y
respetuosos.
En el marco de los 16
dias de activismo, la
Mtra. Selene Lizbeth
Gonzalez Medina,
consejera electoral y
presidenta de Ila
Comision de igualdad
participé en el
programa  “Charlas
ciudadanas”, donde
se abordé la
conmemoracion de la
fecha y las acciones
gue realiza el |EM
para dar continuidad
a esta agenda.

25/11/2025

Personas servidoras publicas del IEM

Selane Lizbeth ’ ? -‘} L

Gonzklez Medina

)

25N: Voces por una Uma
a-Libre de Violencia

08/12/2025

https://www .facebook.com/share/p
J1ArUtUSe1G/?mibextid=wwXIfr

Ciudadania en general

Total de actividades: 3 Total: Indeterminable
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. SEGUIMIENTO

Objetivo:

Dar seguimiento a la participacion politica de las mujeres inscritas en la red de
mujeres electas. Edicion 2024, con el fin de detectar casos de VPMG y orientarlas
para establecer la denuncia respectiva.

Realizacién de monitoreos de medios de comunicacion para

o advertir casos que puedan constituir VPMG.
Durante el periodo que se informa, no se generaron datos vinculados a esta
accién. Sin embargo, la Coordinacion de igualdad se mantuvo en todo momento
atenta y en disposicién de brindar informacién, orientacién y acompafiamiento a
cualquier mujer electa que asi lo requiriera.

- QIS Designar a una persona en el IEM que pueda atender llamadas o

correos para orientacion de casos de VPMG.
Descripcion:
De conformidad con lo sefalado en las fracciones X y XllI, del articulo 74 del
reglamento interior del IEM, es la Coordinacién de igualdad la encargada de
proponer y realizar acciones y mecanismos que coadyuven a la prevencion,
atencion y erradicacion de la VPMG, asi como orientar y dar seguimiento a los
casos de VPMG que se presenten ante el Instituto.

Evidencia:
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https://www.iem.org.mx/documentos/marco legal/reglamentacion interna del ie
m/2025/Reglamento%20Interior%20del%20IEM Reformado%2017%20de%20fe
brero%20de%202025.pdf
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Contar con una linea telefénica y correo electronico para recibir
denuncias por VPMG.
Descripcion:
- Teléfono fijo: 4433221400 extensién 503
- Correo electrénico: ignddh@iem.org.mx
-  WhatsApp: 443 729 8276
Evidencia:

3. Accion:

x mfo. sel contacic

ignddh@iem.org.mx X

Geationada par mm.org.me

S

; &
iHola, Coordinacion de Igualdad de
Genero, |

Cocrdinacién de Igualdad IEM

Ocultor mas cuentas ~ (< de Iguaidad. Mo Dua ¥
Derachos Humancs

Correo elecirénico WhatsApp

Establecer un registro de los casos que pudieran constituir VPMG
4. Accion:  en perjuicio de las mujeres electas durante el proceso electoral

2023-2024.

Descripcion:

De conformidad con el articulo 85 del reglamento para la tramitacion y
sustanciaciéon de quejas y denuncias en materia de VPMG del IEM, la secretaria
ejecutiva debe presentar un informe al Consejo General relativo a las quejas o
denuncias que se presenten, asi como el estado que guardan, cumplimiento la
funcién del registro per se.

Evidencia:

RINDE LA BECRETARIA
TJECUTIVA AL CONSESD GENERAL DE C3TE
INSTITUTO, RESPTCTO AL TSTADG ACTUAL

CUL GUARDAN LAS ¥ ™
NTADAS POR KECHOS DE VIOLENCIA
POLIMCA CONTRA LA MUJERES T% RAZON DE
OENTRO

https://iem.ora.mx/documentos/InformesCG/2025/Informe%20que%20rinde%2012%20S
E%20al%20CG%20de%20este%20Instituto. %20respecto%20al%20estado%20actual%

20que%20quardan%20las%20quejas%20y%20denuncias%20presentadas¥%20por%20
hechos%20de%20VPCMRG.pdf

Fuente: informe que, en términos de los establecido en el articulo 85 del Reglamento para la tramitacién y sustanciacion
de quejas y denuncias en materia de VPMG del IEM, rinde al Consejo General, la Secretaria gjecutiva, respecto al
estado actual que guardan las quejas y denuncias presentadas por hechos de VPMG. Con corte al 10 de diciembre de
2025.
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MONITOREOS REALIZADOS
Realizacion de monitoreos de medios de comunicacion para
advertir casos que puedan constituir VPMG.

Accion:

Cargo de la
posible
victima

Durante el periodo que se informa, no se generaron datos vinculados a esta

accion. Sin embargo, la Coordinacion de igualdad se mantuvo en todo momento

atenta y en disposicion de brindar informacion, orientacion y acompariamiento a

cualquier mujer electa que asi lo requiriera.

Medio de
difusion

Fecha del

; Conducta identificada
monitoreo

Total de monitoreos: 0

Total de mujeres monitoreadas: 0

ORIENTACIONES REALIZADAS
Orientar a las mujeres electas en los supuestos que ellas
Accion: consideren que pueden ser constitutivos de VPMG y canalizar a

la instancia correspondiente para su oportuna atencion.
Fecha de Cargo de la

orientacion  posible victima
Durante el periodo que se informa, no se recibieron solicitudes, reportes ni
acercamientos por parte de las personas electas que permitieran activar los
mecanismos de atencién y canalizacién correspondientes. No obstante, la
Coordinacién de igualdad se mantuvo atenta y en total disposicién para brindar
informacion, orientacién y acompafiamiento en caso de que alguna mujer asi lo

equiriera.
Total de mujeres atendidas: 0

V. SISTEMATIZACION

Observaciones

Objetivo:

Establecer mecanismos de coordinacion para la ejecucion y evaluacion de la
implementacién de la red de mujeres electas. Edicion 2024.

1. Estadistico de mujeres electas registradas en la red de mujeres electas.
Edicion 2024 con corte al mes de diciembre de 2025:

GUBERNATURA
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DIPUTACIONES
' Total de mujeres  Registradas o
S electas en la Red: i
Dlputaclones’ proplgtarlas 25 5 20.00%
de mayoria relativa
Diputaciones propietarias
de representacion 18 3 16.66%
proporcional

*Nota: De las 25 mujeres diputadas electas por el principio de mayoria relativa, 11 son propietarias
y 14 suplentes; por su parte, de las 18 mujeres electas en las diputaciones por el principio de
representacion proporcional, 9 son propietarias y 9 son suplentes.

De las mujeres adheridas a la red de mujeres electas. Edicién 2024, de las 5 mujeres diputadas
electas por el principio de mayoria relativa, 2 son propietarias y 3 suplentes; y, de las 3 mujeres
electas en las diputaciones por el principio de representacién proporcional, las 3 son propietarias.

AYUNTAMIENTOS
Total de mujeres Registradas en la s
Porcentaje:
electas red:
Presidencia 41 7 17.07%
Sindicatura 162 43 26.54%
Regiduria de 538 114 21.18%
mayoria relativa
Regiduria de
representacion 407 63 15.48%
proporcional

*Nota: De las 162 sindicaturas electas, 79 mujeres son propietarias y 83 suplentes; de las 538
regidurias por el principio de mayoria relativa, 266 son propietarias y 272 suplentes; con relacién al
principio de representacion proporcional, de las 407 mujeres electas, 192 son propietarias y 215 son
suplentes.

De las mujeres adheridas a la red de mujeres electas. Edicién 2024, de las 43 mujeres sindicas, 25
son propietarias y 18 suplentes; de las 114 regidurias por el principio de mayoria relativa, 67 son
propietarias y 47 suplentes; con relacién al principio de representacién proporcional, de las 63
mujeres electas, 41 son propietarias y 22 son suplentes.

2. Registro de los casos que pudieran constituir VPMG, en contra de
mujeres electas para el periodo 2024-2027
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Presuntos casos de VPMG, presentados en el periodo que se informa.

09/10/25

19/11/25

24111125

24/11/25

Partido
politico

No esta
vinculado a
proceso
electoral

Distrito o
municipio/
estatal

Cargo de
la persona
presunta
agresora

Actos de
violencia

Durante el periodo que se informa, no se recibieron denuncias, reportes o
manifestaciones por parte de mujeres electas, que sefalaran posibles actos
constitutivos de esta forma de violencia ante la Coordinacion de igualdad, misma
gue se mantuvo atenta y en disposicion de brindar orientacién y acomparnamiento
en caso de haberse presentado alguna situacién, no obstante, se advierte en el
informe que rinde la secretaria ejecutiva al Consejo General del IEM, respecto al
estado actual que guardan las quejas y denuncias presentadas por hechos de
VPMG?®, con corte al 10 de diciembre de 2025, lo siguiente:

Denunciante

Seguimiento

) Viclencia Presidenta
Tanhuato Regldﬂr simbélica municipal TEEM
. Obstruccion

ﬁ'::g: Regidora al ejercicio Regidora D§§'ﬁdz}§§°

del cargo

Obstruccién i

Morelia Regidora al ejercicio Regidora & :lélrgﬁ =

del cargo

_ Viclencia Presidenta Desechado

Zacapu Sin datos simbélica municina 02/12/25

Total procedimientos: 4

Resoluciones por VPMG

Resoluciones por VPMG

Autoridad
que la resolucion
emite emitida

TEEM Sentencia
denunciado

Total de Resoluciones: 1

Conducta Tipo de

infractora

Parte
denunciada

Parte

Sancioén
actora

Se declara
inexistencia de

Homero las

7110725 Guadalupe :
: infracciones
Cepeda Aguirre afribuidas al

Denuncias o querellas ante la Fiscalia General del Estado por el delito de
VPMG

Denuncias o querellas por VPMG
Partido Distrito o Conducta Fuente que
politico Municipio delictiva reporta

El IEM no tiene acceso a la informacion solicitada en virtud de que no cuenta con
faculfades legales para iniciar este tipo de procedimientos penales. No obstante,
a través de la Coordinacién de igualdad, se mantiene en plena disposicién de
brindar orientacién, acompafiamiento y canalizacion a las instancias

Cargo

Seguimiento

% Consultable en:

https:/fiem.org. mx/documentes/informesCG/2025/Informe%20que%20rinde%201a%20SE%20al%20CG%20de%20este%20I
nstituto, %20respecto%20ai%20estado%20actual%20que%20guardan%20las%20guejas%20y%20denuncias%20presentad
as%20por%20hechos%20de%20VPCMRG. pdf
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: Denuncias o querellas por VPMG
Partido Distrito o Conducta Fuente que
politico Municipio delictiva reporta

correspondientes cuando una mujer victima de VPMG lo solicite, con el fin de

garantizar el acceso efectivo a la justicia y la proteccion de sus derechos.

Total de Denuncias: 0

Cargo Seguimiento

Registro de personas sancionadas por VPMG

Registro local de personas sancionadas por VPMG

Se informa que, durante el periodo que se reporta, si bien no se realizaron nuevas
inscripciones, si se llevé a cabo la actuacién correspondiente, consistente en la
eliminacién de dos inscripciones del registro estatal de personas sancionadas,
en virtud del cumplimiento del plazo establecido. En consecuencia, actualmente
permanecen inscritas diez personas en dicho registro, tal como se enlista a
continuacion:
Parte : Conducta 3 i

Fecha donunciante Persona sancionada ARCihay Expediente Sancion

. Juan Manuel Serna TEEM-PES- Inscripcién
Wikeaas | Paeprolagice Gonzslez VPMG | vPMG-005/2024 | en el registro

; . TEEM-PES- Inscripcién
11/09/2024 Dato protegido Luis Merlos Gonzalez VPMG VPMG-057/2024 | en el registro

: . TEEM-PES- Inscripcion
08/10/2024 Dato protegido Francisco Venera Garcia VPMG VPMG-122/2024 | en el registro

. . TEEM-PES- Inscripcién
08/10/2024 Dato protegido Daniel Lopez Martinez VPMG VPMG-122/2024 | en el registro

F ; TEEM-PES- Inscripcion
09/01/2025 Dato protegido Luis Merlos Gonzalez VPMG VPMG-193/2024 | en el registro

. . TEEM-PES- Inscripcion
07/02/2025 Dato protegido Rubén Torres Garcia VPMG VPMG-199/2024 | en el registro

; ; TEEM-PES- Inscripcion
26/02/2025 Dato protegido Apolonio Urefia VPMG VPMG-213/2024 | en el registro

. Martin Alexander Escalera TEEM-PES- Inscripcién
AR | Detopriego Bautista VPMG | vPMG-219/2024 | en el registro

s Daniel Herrera Martin del TEEM-PES- Inscripcién
07/04/2025 | Dats protegido Campo Martinez VPMG VPMG-211/2024 | en el registro

. Ezequiel Rommel Ceballos TEEM-PES- Inscripcién
20052025 | Datoproteghlo | Diaz VPMG | \pMG-215/2024 | en el registro
Total global de personas registradas: 10°

El presente documento correspon}ie’ ‘al cuarto informe trimestral 2025, que
comprende el periodo de octubre a diciembre del mismo afio.

e L AR s onzlez Medina

o S T A 12O L U A

Presidenta de la comigié dad de genero, no discriminacion

y derechos huma y coordinadora de la red de mujeres electas.
Edicion 2024, en/el estado de Michoacan

8 Con corte al 31 de diciembre de 2025, se tiene un total de diez personas inscritas en el registro estatal de personas
sancionadas por VPMG; consultable en: http://187.190.44 90:81/index.php/publicaciones/registro-estatal-de-personas-
sancionadas-por-violencia-politica-contra-las-mujeres-en-razon-de-genero
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